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Roma, 7 aprile 2017
3° Conferenza di Organizzazione della UILTemp documento finale

Le delegate e i delegati alla 3° Conferenza di Organizzazione della UILTemp, riuniti a
Roma il 6 e 7 aprile 2017, dopo ampio e partecipato dibattito:

confermano il documento della UIL Confederale approvato dall’esecutivo nazionale
UILTemp in data 27 giugno 2016.

Assumono gli obiettivi organizzativi declinati nella relazione organizzativa del tesoriere
con delega alla organizzazione Pasquale Lucia:

1. presenza sul territorio;

2. organizzazione orizzontale, agile e funzionale;

3. valorizzazione redistributiva delle risorse, partecipazione;

4. feedback dell'attivita sindacale su macro aree;

5. radicamento sociale, assemblee, RSA, la necessita della contrattazione di prossimita;
6. luoghi unici di contrattazione, rapporti con le categorie, operatori intercategoriali;
7. politiche attive, cooperazione con i servizi;

8. contrattazione sperimentale su riqualificazione e ricollocazione;

9. valorizzazione della bilateralita come strumento contrattuale;

10. forme della partecipazione, i giovani, i lavori autonomi;

11. comunicazione, il web come elemento di emancipazione collettiva;

Assumono le conclusioni del Segretario Generale Lucia Grossi e le importanti idee e
sollecitazioni scaturite dal dibattito delle due giornate di lavoro.

Assumono le relazioni del Segretario Generale UIL Carmelo Barbagallo e del Segretario
Organizzativo UIL Pierpaolo Bombardieri.

La UILTemp conferma la volonta di procedere nel percorso organizzativo iniziato con il
congresso del 12 marzo 2015, riservandosi la possibilita di adeguare al meglio le regole ad
oggi stabilite, sulla base delle esigenze e dell’evoluzione che la categoria con il tempo
maturera.

Approvato all'unanimita



